Életrevaló Karitatív Egyesület

Bevezetés
A Szervezeti és Működési Szabályzat (a továbbiakban: SZMSZ) az Életrevaló Karitatív Egyesület (a továbbiakban: Egyesület) megfelelő szabályait tartalmazza, így:

· az Egyesület működésére jellemző, nagyrészt hosszabb időre vonatkozó adatokat, alapvető elveket és előírásokat,

· az Egyesület szervezeti felépítését, általános működési rendelkezéseit, belső szabályozásait,

· az Egyesület szerveinek feladatait és működésének részletszabályait.

Az SZMSZ betartása az Egyesület tagjainak elsőrendű kötelezettsége.

I. Általános rész
1. Az egyesület főbb adatai
Neve: Életrevaló Karitatív Egyesület (Életrevaló Egyesület))

Székhelye: 1101 Budapest, Vaskő u. 1. 3.lh. fszt.14.

Postacím: 1101 Budapest, Vaskő u. 1. 3.lh. fszt.14.

Alakulásának időpontja: 1999. 05. 27.

Számlaszám: 11711034-20854162

Adószám: 18683758-1-42

Törvényes felügyeleti szerv: Pest Megyei Főügyészség

Bírósági bejegyzésének száma és kelte: Pk.60143/1999/1

Egyesület közhasznúsági fokozata: közhasznú
Budapest Környéki Törvényszék a szervezet nyilvántartási száma: 13-02-0002654

Telephelye: 1101 Budapest, Hungária krt. 1-3. 30. épület
2. Az egyesület működésének alapelvei
1. Jelen SZMSZ a Polgári Törvénykönyv, 2011. évi CLXXV. törvény az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról (Civil tv.)

2. 2011. évi CLXXXI. törvény a civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról 

3. Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény
4. és a számvitelről szóló 2000. évi CI törvény rendelkezéseire tekintettel készült.
5. A 2.1. pontban felsorolt jogszabályok valamint az Egyesületre vonatkozó egyéb kötelező jogszabályok Egyesületen belüli végrehajtását, továbbá az Egyesület Alapszabályának rendelkezéseiből eredő részletszabályokat jelen SZMSZ tartalmazza.

6. A jelen SZMSZ-ben nem szabályozott kérdésekben az Alapszabály irányadó.

II. Szervezeti szabályzat
1. A tagsági jogviszony keletkezése és megszűnése 

1. Tagfelvétel

· A tag felvételéről az Egyesület Alapszabálya rendelkezik. Az a személy vagy szervezet, amely az Egyesület tagja kíván lenni – a tagság típusára is utaló – írásban vagy elektronikus levélben tagfelvételi kérelmet nyújt be az Egyesület Elnökéhez. 

· Az Egyesület Elnöke a tagfelvételi kérelmet – jóváhagyás céljából – az Elnökség soron következő ülése elé terjeszti. Az Elnökség legkésőbb a bejelentés beérkezésétől számított 90 napon belül köteles a bejelentésről dönteni, és erről a tagot írásban vagy elektronikus levélben értesíteni, megjelölve a tagfelvétel napját.

· A tagfelvételt megtagadó határozat ellen, annak kézhezvételétől számított 15 napon belül, a Közgyűlésnek címzett, az Elnöknél benyújtott fellebbezéssel lehet élni. A fellebbezést az Egyesület Elnöke – az elutasítás indoklásával együtt - a soron következő Közgyűlés elé terjeszti. A Közgyűlés a fellebbezés ügyében egyszerű szótöbbséggel dönt. 

1. Kilépés

· A tagsági viszony megszűnéséről és megszűntetéséről az Alapszabály rendelkezik. A tagsági viszony megszűnik, ha a tag az Egyesületből kilép. Bármely tag egyoldalú, írásbeli nyilatkozattal tagsági viszonyát – indoklás nélkül – megszüntetheti. 

1. Kizárás

· Az Egyesület Elnöksége egyhangú határozattal kizárja azt a tagot, aki az Alapszabályban, a jelen SZMSZ-ben rögzített kötelezettségeit súlyosan megsérti, az Egyesület határozatait megszegi, az Egyesületet sértő magatartást tanúsít vagy az Egyesület Alapszabályban rögzített tevékenységének, illetve céljainak megvalósítását súlyosan veszélyezteti.

· A kizárást kimondó határozat ellen, annak kézhezvételétől számított 15 napon belül, a Közgyűlésnek címzett és az Elnöknél benyújtott fellebbezéssel lehet élni. A fellebbezést az Egyesület Elnöke – a kizárás indoklásával együtt – a soron következő Közgyűlés elé terjeszti. A Közgyűlés a fellebbezés ügyében titkos szavazással, egyszerű többséggel dönt. A fellebbezésnek a tag kizárására halasztó hatálya van. 

· A tagnak jogszabályt, az egyesület alapszabályát vagy közgyűlési határozatát súlyosan vagy ismételten sértő magatartása esetén a közgyűlés - bármely egyesületi tag vagy egyesületi szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizárási eljárást folytathat le, ha az alapszabály a tisztességes eljárást biztosító szabályokat meghatározta. A tag kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. A kizáró határozatot a taggal közölni kell. Az alapszabály a kizáró határozat ellen fellebbezési lehetőséget biztosíthat, ebben az esetben az alapszabályban rendelkezni kell a fellebbezési eljárásról és a fellebbezést elbíráló egyesületi szervről

2.     A tagok jogai és kötelezettségei

 
1.     Az Egyesület tagjai jogaikat személyesen – a nem természetes személy tagok pedig képviselőjük útján – gyakorolják.

 

2.   Az Egyesület rendes tagjait egyenlő jogok illetik meg, a tagok:

a.     részt vehetnek az Egyesület összejövetelein, rendezvényein, azon felszólalhatnak, javaslatokat, észrevételeket tehetnek, szavazhatnak, választhatnak és választhatók az Egyesület bármely tisztségére, kiskorú tag azonban képviselettel járó tisztségre nem választható, 

b.     az Egyesületet Elnökségénél indítványozhatják az Egyesület jogszabályba vagy Alapszabályba ütköző határozatának megsemmisítését,

c.     az Egyesület elnöksége által meghatározott feltételek szerint részt vehetnek az Egyesület szerveinek munkájában,

d.     részesülhetnek az Egyesület által nyújtott kedvezményekben,

e.     az Egyesület valamely törvénysértő határozatát – a tudomására jutástól számított 30 napon belül – a  Budapest Környéki Törvényszék előtt megtámadhatják.

 

3.   A pártoló tag, illetőleg képviselője tanácskozási joggal részt vehet az Egyesület rendezvényein, összejövetelein azokon felszólalhat, javaslatokat tehet. Külön megállapodás alapján részesülhet az Egyesület által nyújtott kedvezményekben, igényelheti az Egyesület szakembereinek a segítségét.

 

4.   A tiszteletbeli tag jogai azonosak a pártoló tag jogaival.

 

5.   Az Egyesület rendes tagjai kötelesek:

a.     az Alapszabály rendelkezéseit, valamint a Közgyűlés és az elnökség határozatait betartani,

b.     a megállapított tagsági díjat rendszeresen fizetni,

c.     az Egyesület célkitűzéseinek megvalósításában tevékenyen közreműködni.

 

6.   A pártoló tag köteles:

a.     az Alapszabály rendelkezéseit betartani,

b.     az Egyesület célkitűzéseinek erkölcsi és anyagi támogatására, a pártoló tagsági díj megfizetésére.

 

7.   A tiszteletbeli tag köteles:

a.     az Alapszabály rendelkezéseit betartani,

b.     az Egyesület célkitűzéseinek erkölcsi támogatására

 

3. Az Egyesület szervei:
· Közgyűlés
· Elnök
· Alelnök és Elnökségi tagok
· Pénztárnok

4. Az Egyesület szerveire vonatkozó részletszabályok
4.1 A Közgyűlés
· A rendes Közgyűlést évente egyszer, legkésőbb május 31-ig kell összehívni.

· A Közgyűlés napirendjét a Közgyűlés elején az Elnök köteles a megjelent tagokkal elfogadtatni.

· További napirendi pontokat bármely megjelent tag indítványozhat. Az indítványról a Közgyűlés szavaz. Az indítványozott napirendi pont a Közgyűlés napirendjére kerül, amennyiben a megjelent tagok legalább fele azt megszavazta.

· A Közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek a közeli hozzátartozója élettársa a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül; vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek az egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján, az Alapszabálynak megfelelően nyújtott cél szerinti juttatás. 

· A Közgyűlés elbírálja a tagfelvételi kérelem elutasítása, valamint a tag kizárása miatti fellebbezéseket. 

· A Közgyűlés az Elnökség tagjait feladatokkal bízhatja meg.

2. Elnökség

· Az egyesület Elnöksége az elnökből, az alelnök, elnökségi tagokból áll

Feladata és hatásköre:

· koordinálja az egyesületi tevékenységet az Alapszabályban meghatározott célok szerint,

· meghatározza az Egyesült éves programját,

· előkészíti a Közgyűlést, összeállítja a napirendet,

· az Egyesület honlapján tájékoztatja a nyilvánosságot az Egyesület szolgáltatásai igénybevételének módjáról, működéséről,

· közzéteszi az Egyesület honlapján az éves számviteli beszámolót, a közhasznúsági mellékletet, 
· az Egyesület céljainak megvalósítása érdekében dönthet egyéb egyesületi szervek létrehozásáról,

· az Elnökség ülésének helyéről, időpontjáról és a megtárgyalandó kérdésekről írásban vagy elektronikus levélben legalább 3 nappal előbb értesíti az Elnökség tagjait és a meghívottakat, valamint az elnökségi ülés helyét, időpontját és napirendjét az Egyesület honlapján közzéteszi. 

· Az elnökségi üléseken meghívás alapján az elnökségi tagokon kívül mások is részt vehetnek szavazati jog nélkül.

4.2.1. Elnök

Feladata és hatásköre:

· irányítja az Egyesület tevékenységét, gazdálkodását,

· biztosítja az Egyesület törvényes működését, megteremti az ehhez szükséges feltételeket,

· figyelemmel kíséri a jogszabályi feltételek változásait, felhívja a figyelmet a változásokra,

· dönt minden olyan ügyben, amely nem a Közgyűlés vagy az Elnökség hatáskörébe tartozik,

· az Egyesület székhelyén bárki számára biztosítja az Egyesület működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba való betekintés jogának gyakorlását előzetes időpont-egyeztetés után,

· külön kérelemre (a kérelmező költségére) a személyiségi jogok és az üzleti titok védelmének figyelembevételével a kért iratokról másolatot készít, készíttet,

· feladatait és hatáskörét írásban az Elnökség más tagjára átruházhatja, vagy eseti jelleggel írásban az Egyesület bármely tagját meghatalmazhatja,

· ellátja mindazon feladatokat, és gyakorolja mindazon hatásköröket, amelyekkel a Közgyűlés megbízza, illetve felruházza.

· Munkáltatói jogkört gyakorolja. (Szakmai vezető, ügyvezető, projektkoordinátor, szakemberek, egyéb megbízások, kinevezések….)
Alelnök, elnökségi tagok
Tevékenységét az Elnök irányítása alatt végzi. Egyenrangú felek, feladat és hatáskörük megegyezik.
· Feladata és hatásköre:

· az Egyesület külső és belső kapcsolatainak ápolása, rendezvények esetén a teljes szervezési és tájékoztatási tevékenység koordinálása,

· koordinálja a szakmai programok lebonyolítását, versenyeket, rendezvényeket,

· kapcsolatot tart az Egyesületen kívüli személyekkel és szervezetekkel,

· elkészíti az Egyesület éves programjának tervezetét,

· ellátja mindazon feladatokat és gyakorolja mindazon hatásköröket, amelyekkel az Elnök vagy a Közgyűlés megbízza, illetve felruházza,

· feladatait és hatáskörét írásban az Elnökség más tagjára átruházhatja, vagy eseti jelleggel írásban az Egyesület bármely tagját meghatalmazhatja.

4.2.3. Gazdasági Alelnök

Gazdasági alelnök választása nem kötelező a szervezetben. A gazdasági irányítást az Elnök, vagy az általa megbízott személy végzi (pl.: ügyvezető).
Tevékenységét az Elnök irányítása alatt végzi.

Feladata és hatásköre:

· az Egyesület gazdálkodásának irányítása,

· elkészíti az Egyesület előző évi pénzügyi tevékenységéről szóló éves pénzügyi beszámolót és a közhasznúsági jelentést,

· elkészíti az Egyesület következő évre vonatkozó pénzügyi tervét,

· kialakítja a megfelelő pénzügyi nyilvántartást, elkészíti a szükséges kimutatásokat,

· kapcsolatot tart a számlavezető pénzintézettel,

· ellátja mindazon feladatokat és gyakorolja mindazon hatásköröket, amelyekkel az Elnök vagy a Közgyűlés megbízza, illetve felruházza,

· feladatait és hatáskörét írásban az Elnökség más tagjára átruházhatja, vagy eseti jelleggel írásban az Egyesület bármely tagját meghatalmazhatja.

4.3 Pénztárnok

Tevékenységét az Elnök, vagy a Gazdasági Alelnök irányítása alatt végzi.

Feladata és hatásköre:

· vezeti a pénztárkönyvet,

· ellátja a pénztárkezelési feladatokat,

· számlát bocsát ki, illetve gondoskodik a beérkező és igazolt számlák, valamint egyéb fizetési kötelezettségek határidőben történő kiegyenlítéséről.

III. Működési szabályzat
1. Nyilvántartásra és a nyilvánosságra vonatkozó részletszabályok
1. Nyilvántartások

· Az Egyesület nyilvántartásainak vezetéséről az Elnök gondoskodik, aki megőrzi és nyilvántartja a Közgyűlési jegyzőkönyveket, valamint az Elnökség üléséről készült jegyzőkönyveket.

· Az Egyesület Közgyűlésének, Elnökségének működése során hozott határozatokat, döntéseket írásba kell foglalni, amelyek az Elnökség, illetve a Közgyűlés üléséről készült jegyzőkönyv részét képezik. 

· A jegyzőkönyvben fel kell tüntetni a határozatok tartalmát, illetve hatályát, továbbá a határozatot támogatók és ellenzők számarányát – lehetőleg személy szerint, a titkos szavazás kivételével -, valamint a határozatok meghozatalának napját. 

· A jegyzőkönyvnek a fentieken túl tartalmaznia kell az ülés helyét, a napirendi pontokat, valamint a jegyzőkönyvvezető, illetve két hitelesítő tag aláírását. 

· Az Egyesület cél szerinti tevékenységéből, illetve vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten kell nyilvántartani. 

· Az ügyvezetés feladatkörébe tartozik

· a) az egyesület napi ügyeinek vitele, az ügyvezetés hatáskörébe tartozó ügyekben a döntések meghozatala;

· b) a beszámolók előkészítése és azoknak a közgyűlés elé terjesztése;

· c) az éves költségvetés elkészítése és annak a közgyűlés elé terjesztése;

· d) az egyesületi vagyon kezelése, a vagyon felhasználására és befektetésére vonatkozó, a közgyűlés hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és végrehajtása;

· e) az egyesület jogszabály és az alapszabály szerinti szervei megalakításának és a tisztségviselők megválasztatásának előkészítése;

· f) a közgyűlés összehívása, a tagság és az egyesület szerveinek értesítése;

· g) az ügyvezető szerv által összehívott közgyűlés napirendi pontjainak meghatározása;

· h) részvétel a közgyűlésen és válaszadás az egyesülettel kapcsolatos kérdésekre;

· i) a tagság nyilvántartása;

· j) az egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése;

· k) az egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése;

· l) az egyesületet érintő megszűnési ok fennállásának mindenkori vizsgálata és annak bekövetkezte esetén az e törvényben előírt intézkedések megtétele; és

· m) az alapszabály felhatalmazása alapján a tag felvételéről való döntés.

1.2. Nyilvánosságra hozatal 

· Az Elnökség az Egyesület honlapján tájékoztatja a nyilvánosságot az Egyesület szolgáltatásai igénybevételének módjáról, működéséről, továbbá ott közzéteszi a Közgyűlésen és az Elnökség ülésein készült jegyzőkönyveket, az éves számviteli beszámolót, a közhasznúsági jelentést, valamint a Közgyűlés és az Elnökség határozatait.

· Az egyesület tagjai betekinthetnek a Közgyűlés és az Elnökség határozataiba, a Közgyűlésen és az Elnökség ülésén készült jegyzőkönyvekbe, továbbá az egyesület költségvetésébe, beszámolóiba és a közhasznúsági jelentésébe, valamint azokról az Elnöktől – saját költségükre – másolatot kérhetnek.

· Az Egyesület működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba való betekintés külső személyek számára abban az esetben lehetséges, ha az nem veszélyezteti az Egyesület érdekeit.

2. Tagdíj
· Az Egyesület azon tagja, aki január 1. napján tagsági jogviszonnyal rendelkezik, az éves tagdíjat minden év május 31. napjáig köteles megfizetni készpénzben a házipénztárba vagy az Egyesület bankszámlájára történő átutalással.

· Amennyiben a tag felvételére az év során kerül sor, akkor a tag az éves tagdíj tagfelvétel napjától számított időarányos részét köteles megfizetni a felvételről szóló értesítés kézhezvételétől számított 30 napon belül.

3. Utalványozás
· Az Egyesület tevékenységéhez kapcsolódóan beérkező számlák utalványozása az elnök aláírásával történik. Az elnök akadályoztatása esetén az alelnök jogkörébe tartozik az utalványozás.
4. Bélyegzőhasználat
· Az Egyesület nevét tartalmazó bélyegző az Elnök felelős őrzésében van. Használata csak az Elnök aláírásával együtt érvényes. (Az Életrevaló Egyesület a pecsétet, a székhelyen őrzi).
4. Az Egyesület gazdálkodása
1. Az Egyesület bevételei

· az államháztartás alrendszereitől vagy más adományozótól közhasznú célra vagy működési költségek fedezésére kapott támogatás, adomány,

· a közhasznú tevékenység folytatásából származó, ahhoz közvetlenül kapcsolódó bevétel,

· az egyéb cél szerinti tevékenység folytatásából származó, ahhoz közvetlenül kapcsolódó bevétel,

· az Egyesület eszközeinek befektetéséből származó bevétel,

· tagdíj,

· pályázatok útján szerzett támogatás,

· vállalkozási tevékenységből származó bevétel,

· rendezvények bevételei,

· reklámtevékenységből származó bevételek.

1. Az Egyesület költségei

· a közhasznú tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek, ráfordítások,

· az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek,

· a vállalkozási tevékenység érdekében felmerült közvetlen költségek,

· a közhasznú és egyéb vállalkozási tevékenység érdekében felmerült közvetett költségek, amelyeket bevételarányosan kell megosztani.

1. Gazdálkodási szabályok

· Az Egyesület nevében vagy javára történő adománygyűjtés csak az Egyesület valamely elnökségi tagjának írásbeli meghatalmazása alapján végezhető. 

· Az Egyesület által cél szerinti juttatásként nyújtott szolgáltatások, illetve azok igénylésének módja nyilvános. Az Elnökség évente legalább egy alkalommal, illetve minden egyes konkrét esetben közzéteszi az egyesület honlapján, valamint az elektronikus sajtó útján az ezzel kapcsolatos információkat.

· A cél szerinti juttatásként nyújtott szolgáltatást az Elnökség ítéli oda, amelyről határozatot hoz. Az odaítélés feltételeit az Elnökség a cél szerint nyújtott szolgáltatás típusától függően, külön határozatában határozza meg. 

· Az Egyesület céljait támogató, azokkal összhangban lévő pályázaton történő részvételre a Közgyűlés, az Elnökség és bármely tag is javaslatot tehet. 

· A pályázaton történő részvételről az Elnökség egyszerű szótöbbséggel dönt. Az Elnökség döntése alapján a pályázat kidolgozásában az Egyesület tagjain kívül – az Elnökség felkérése alapján – a témához értő szakemberek is részt vehetnek. 

· Az elnyert pályázat megvalósításában előnyben kell részesíteni az Egyesület tagjait, de abban nem egyesületi tagok is részt vehetnek az Elnökség megbízása alapján.

· A pályázat alapján vállalt célok megvalósításához, finanszírozásához az Egyesület saját vagyona terhére - az Elnökség döntésének megfelelően – hozzájárulhat. 

· Az Egyesület évente egyszer közhasznúsági mellékletet készít – 2011. évi CLXXV. törvény az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról (Civil tv.)

· 2011. évi CLXXXI. törvény a civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról 

· Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény – betartásával. A közhasznúsági melléklet tartalmazza:

· a számviteli beszámolót,

· a költségvetési támogatás felhasználását,

· a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást,

· a cél szerinti juttatások kimutatását,

· központi költségvetési szervtől, az elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a kisebbségi települési önkormányzattól és mindezek szerveitől kapott támogatás mértékét,

· az Egyesület elnökségi, nyújtott juttatások értékét, illetve összegét,

· a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót.

· Az Egyesület Elnöksége a közhasznúsági mellékletet, számviteli beszámolót a tárgyévet követő évben, legkésőbb június 30-ig az Egyesület honlapján közzéteszi. 

· Az egyesület vagyonát céljának megfelelően használhatja, vagyonát nem oszthatja fel tagjai között, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

· Az Egyesület vagyonának kezelésével kapcsolatos technikai feladatok (pénzügyek, számvitel, adó stb.) ellátásával a Közgyűlés külső szervezetet megbízhat külön szerződés szerint.

· Az Egyesület elnökét korlátlan utalványozási jog illeti meg. Az Egyesület elnöke az Elnökség tagjait írásban felruházhatja utalványozási joggal az esetleges korlátozások rögzítésével amennyiben megfelelnek a törvényi előírásoknak. 
Jelen Szervezeti és Működési Szabályzatot az Egyesület Közgyűlése 2021.05.29. napján egyhangúlag elfogadta.

Kelt: Budapest, 2021.05.29
…………………………….
Malasits-Földi Bernadett
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